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1. Introduccidn

El kit actual se produce en el marco del WP2, que tiene como objetivo desarrollar una base de
datos para el seguimiento de estudiantes, futuros empleados y solicitantes de empleo en
fabricacion aditiva (FA). Se utilizaran diferentes herramientas para la recopilacién de datos, como
cuestionarios de seguimiento a los alumnos que hayan completado los cursos piloto.

Este kit D2.6 muestra las pautas para preparar la base de datos, a que facilitan la integraciény la
ubicacion de los aprendices de FA dentro del mercado laboral. La Tabla 1 muestra los detalles
del kit.

Tabla 1: Detalles del kit para el seguimiento de estudiantes, futuras empleados y solicitantes
de empleo en FA

OBIJETIVO Para rastrear la integracion y la asignacién de aprendices de FA
dentro del mercado laboral
HERRAMIENTAS Encuesta on line en la plataforma Observatory FA. Esto estara

disponible en la web del proyecto SAM
http://www.skills4am.eu.

Cuestionarios de seguimiento a los alumnos (por correo
electrdnico)

Para QUIEN Aprendices AM

Comisién Europea y Panorama de Habilidades (Para informar
sobre el nivel de cumplimiento para abrir puestos de trabajo /
trabajo en AM continuamente)

INDICADOR/NIVEL DE IMPACTO Numero de respuestas a la encuesta
Numero de aprendices que han encontrado un trabajo.
INPUT Participantes que participan en la formacién, ya sea en

cualificaciones o en unidades de oficinas de oficina/unidades
de competencia

OUTPUT Tasa de empleabilidad en el sector AM

Tiempo medio necesario para la integracién/entrada en el
mercado laboral

PLAZO 6 meses y 2 afios después de la finalizacion de los cursos

La implementacién del kit actual servirda como input para la metodologia para revisar, crear
perfiles profesionales y desarrollar habilidades (WP3) y para los talleres realizados en el
Observatorio de FA (WP4).

El kit actual también incluye la plantilla de cuestionario que deben completar los estudiantes,
futuros empleados y solicitantes de empleo en AM (al final de este documento).

2. Metodologia

La figura 1 muestra la metodologia que debe seguirse en la creacion de una base de datos para
facilitar la integracidn y la ubicacidn de los aprendices de FA en el mercado laboral.
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Kit for tracking students, future employees and job seekers in AM

Occurrence

Continuous (6 months after training)

* Participants involved in training

for the IAMQS, either a * Employability rate in AM sector

Qualification or Competence unit * To facilitate the integration and the " M ired for th
i location of AM trainees /students werage time required for the
in the last 6 months and 2 years within the AM labour m‘;rket integration in the labour market
I * Feed Skills Intelligen
)

* AM Observatory Platform
* Follow up questionnaires to trainees fstudents to be applied within 6 months after training {by email)

* AM trainees / students
* European Commission and CEDEFOP (Skills Intelligence)

Figura 1 — Metodologia aplicada para la creacion de la base de datos

3. Cuestionario

El cuestionario estd dirigido a estudiantes, futuros empleados y solicitantes de empleo en FA que
participan en cursos de formaciéon y piloto, ya sea en unidades de Cualificaciones o
Competencias. El cuestionario se proporcionara seis meses después de la capacitacion en linea
por correo electrdnico, y el mismo cuestionario se aplicard una vez mas después de dos afos. Los
alumnos que hayan asistido a diferentes cursos o unidades de competencia deberan completar
un cuestionario separado para cada curso, para alimentar los resultados.

La plantilla de cuestionario que se enviard a los alumnos se proporciona a continuacion,
comenzando con el texto introductorio:

Texto introductorio del cuestionario:
iBienvenido al cuestionario de seqguimiento sobre los cursos piloto de fabricacion aditiva (AM)!

Por favor complete este cuestionario ya que recientemente ha participado o completado cursos
de capacitacion o piloto, ya sea en unidades de Calificaciones o Competencia dentro del proyecto
SAM (Estrategia de Habilidades Sectoriales en Fabricacion Aditiva), en los ultimos 6 meses.

El cuestionario pretende recopilar su percepcion sobre la eficacia de la formacién proporcionada,
es decir, si hubo una aplicacion directa de conocimientos y habilidades dentro de su contexto
profesional y/o si la formacion contribuyé a algtiin cambio profesional (por ejemplo, integracion
en el mercado laboral, progresion profesional, inscripcion en formacion continua, etc.).
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Tan solo tardara entre 3 y 5 minutos completar el cuestionario.

Tenga en cuenta que algunas preguntas admiten solo una respuesta. En los casos en que sean las
opciones sean multiples, se indicard en la pregunta.

Este cuestionario forma parte de un proyecto europeo titulado SAM. El Consorcio SAM estd
formado por socios europeos que cubren diferentes roles, incluidos actores sociales,
representantes de la industria y proveedores de educacion y capacitacion. El proyecto tiene como
objetivo abordar el desarrollo de la fuerza laboral para FA mediante el desarrollo de una vision
de habilidades compartidas y soluciones de aprendizaje colaborativo para el sector a nivel
europeo.

Encontrard mds informacion en: www.skills4am.eu y tunase al AM LINKEDIN para estudiantes /
aprendices y solicitantes de empleo (https://www.linkedin.com/groups/8918566/) para
encontrar ofertas de trabajo que coincidan con sus intereses.

iGracias por su contribucion!

La participacion en esta encuesta es voluntaria. Al responder, usted acepta que los socios del proyecto SAM
procesen los datos recopilados de conformidad con el Acuerdo de Contrato firmado con la EACEA. Para
cualquier aclaracion adicional, pongase en contacto con ewf@ewf.be
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3.1 Cuestionario de seguimiento al curso de cualificacion

1. Nombre
2. E-mail

3. Por favor, indique el nombre de su institucion (para estudiantes) / organizacién
(para empleados)

(Si usted es un estudiante, por favor vaya a la pregunta 9 después de responder a esta
pregunta.

Si usted no es un estudiante y no trabaja actualmente, por favor vaya a la pregunta 9
directamente sin responder a esta pregunta.)

4. {Cual es su puesto de trabajo actual dentro de su organizacion?
(Casilla de comentarios en la ultima opcidn).

Opciones (posibilidad de seleccionar varias opciones)
eDisefiador
elngeniero de procesos
elnspector de calidad
eSupervisor
eGerente
eOperador/Técnico
oOtro (por favor especifique)

5. ¢Trabajoé antes de la capacitacion?

e §
e NO

6. Si su respuesta a la pregunta 5 es No, écree que la formacion recibida contribuyé
directamente a ser empleado?

eS|
oNO

SAM - Kit for tracking students, future employees and job seekers in AM
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7. ¢Qué proceso(s) de FA utilizas principalmente?

(Casilla de comentarios en la ultima opcidn).

Opciones (posibilidad de seleccionar varias opciones)
eFusion de lecho de polvo (PBF)

eFotopolimerizacion (VAT Photopolimerization)
elnyeccion de material (Material jetting)
oExtrusién de material (Material extrusion)
eLaminacion de hojas ( sheet lamination)
eDeposicidn directa de energia

elnyecciodn de aglutinante (binder jetting)
eOtro (por favor especifique)

8. Por favor, califique la capacitacion con respecto a cada afirmacion a continuacion
Valore del 1 al 4, siendo 1 (malo), 2 (regular), 3 (bueno), 4 (muy bueno)

ela relevancia del curso para el trabajo que estd realizando
ela utilidad del curso de formacidn para su carrera
elLa adecuacion del curso de formacidn a las necesidades reales de su empresa

9. En caso de valorar con puntaciones malo o regular (1 o 2), sugiera por favor qué
se puede mejorar en el curso en el futuro.

10. é¢Para qué calificacion asistid a la capacitacion?
(Casilla de comentarios en la ultima opcidn).

eOperador/Técnico de FA

e Disefiador de FA

e Coordinador de FA

elngeniero de procesos de FA
elnspector de FA

eSupervisor de FA

eTécnico de inspeccion

eTécnico en ensayos no destructivos
elngeniero de metrologia
elngeniero de materiales

oOtro (por favor especifique)

11. Califique su conocimiento de FA en las materias que se listan a continuacién
antes y después de la capacitacion

Use las dos columnas para el antes y después, con puntuacién del 1 a 4, siendo 1

(basico), 2 (promedio), 3 (alto), 4 (experto)

SAM - Kit for tracking students, future employees and job seekers in AM
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e Procesos de FA

eModelizacion numérica
eOptimizacion topoldgica

eDisefio

elntegridad estructural

eAnalisis metalurgicos y caracterizacion
ePreprocesado y manejo de materiales
ePost-procesado

eEnsayos no destructivos
eCertificacion y Validacién

ePruebas de control de calidad
eNormas

oCostes

eMarketing y ventas

eComunicacion

eSalud y Seguridad

oOtro (especifiquese)

12. ¢{Encontroé alguna barrera en la aplicacidn de las practicas presentadas durante
la capacitacion, en sus actividades profesionales diarias?

e S|
e NO

13. Si su respuesta es Si a la pregunta 11, ¢qué tipo de barreras encontré?

e Falta de equipamiento

e Falta de compromiso por parte de sus superiores
e Falta de informacion en tu equipo

e Coste / temas financieros

e Otro (Por favor especificar)

14. ¢Tiene algliin comentario adicional?

iSu encuesta se ha completado!
iGracias por contribuir a la futura fuerza laboral de fabricacion aditiva de Europa!

Para mas informacion visite nuestra pagina web www.skillsdam.eu

SAM - Kit for tracking students, future employees and job seekers in AM
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3.2 Cuestionario de seguimiento a la Curso de Unidad de Competencia (Pilotos
SAM)

1. Nombre
2. E-mail

3. Por favor, indique el nombre de su institucion (para estudiantes) / organizacién
(para empleados)

(Si usted es un estudiante, por favor vaya a la pregunta 9 después de responder a esta
pregunta.

Si usted no es un estudiante y no trabaja actualmente, por favor vaya a la pregunta 9
directamente sin responder a esta pregunta.)

4. ¢{Cual es su puesto de trabajo actual dentro de su organizacion?
(Casilla de comentarios en la Ultima opcidn)

Opciones (posibilidad de seleccionar varias opciones)
eDisefiador
elngeniero de procesos
elnspector de calidad
eSupervisor
eGerente
eOperador/Técnico
eOtro (por favor especifique)

5. ¢Trabajoé antes de la capacitacion?

e §i
e NO

6. ¢A qué Unidad de Competencia (CU) asistio?

SAM - Kit for tracking students, future employees and job seekers in AM
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e CU 00: Descripcion general del proceso de fabricacion aditiva

e CU 01: Proceso DED-Arc

e CU 08: Proceso DED-LB

e (CU 15: Proceso PBF-LB

e CU 25: Postprocesado

e CU 34: Seleccién de procesos

e CU 35: Integracion de AM de metal

e CU 36: Actividades de coordinacion

e CU 43: Produccién de piezas PBF-LB

e CU 44: Conformidad de las piezas PBF-LB

e CU 45: Conformidad de las instalaciones con PBF-LB

e CU 26: Introduccion a los materiales

e CU 27: AM con acero (excluyendo acero inoxidable)

e CU 30: FA con Niquel

e CU 31: FA con titanio

e CUG61: Analisis de simulacidn

e CU62: Ejecucion de simulacidon

e CU63: Certificacion, Cualificacion y Normalizacion en Fabricacion
Aditiva

e (CU64: Negocio para la fabricacion aditiva

e (CU65: Descripcion general de materiales y propiedades
poliméricas

e (CUG66: Disefio de piezas poliméricas por FA

e CUG67: Postprocesado de polimeros

e CUG68: Disefio para extrusion de materiales (ME)

e CUG69: Disefio para polimero de fusidn de lecho de polvo (PBF)

e CU70: Disefio para fotopolimerizacion (VAT)

7. Califique su conocimiento de FA en las materias que se listan a continuacion antes
y después de la capacitacion

Use las dos columnas para el antes y después, con puntuacién del 1 a 4, siendo 1 (basico), 2
(promedio), 3 (alto), 4 (experto)
e  Certificacion y Calificacion en FA
e  Estandarizacién en FA
e Aplicabilidad de la certificacidn, calificacidén y estandarizacién a la cadena de
procesos habilitada para FA

7. Califique su conocimiento de FA en las materias que se listan a continuacion antes
y después de la capacitacion

Use las dos columnas para el antes y después, con puntuacion del 1 a 4, siendo 1 (basico), 2
(promedio), 3 (alto), 4 (experto)

SAM - Kit for tracking students, future employees and job seekers in AM
Project No. 601217-EPP-1-2018-1-BE-EPPKA2-SSA-B
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e  Estrategias y modelos de negocio

e  Gestidn de Calidad

e  Gestion del flujo de trabajo de FA

e  Salud, Seguridad, Medio Ambiente y Sostenibilidad
e  Politica y gobernanza

e  Presupuestacién y costes

7. Califique su conocimiento de FA en las materias que se listan a continuacion antes
y después de la capacitacion

Use las dos columnas para el antes y después, con puntuacion del 1 a 4, siendo 1 (basico), 2
(promedio), 3 (alto), 4 (experto)

e Tipo de materiales poliméricos
e  Propiedades de los materiales poliméricos
e Aplicaciones de materiales

7. Califique su conocimiento de FA en las materias que se listan a continuacion antes
y después de la capacitacion

Use las dos columnas para el antes y después, con puntuacién del 1 a 4, siendo 1 (basico), 2
(promedio), 3 (alto), 4 (experto)

e  Pensamiento aditivo
e Principios de disefio para FA
e Archivos CAD en FA
e Herramientas de simulacion

7. Califique su conocimiento de FA en las materias que se listan a continuacién antes
y después de la capacitacion

Use las dos columnas para el antes y después, con puntuacion del 1 a 4, siendo 1 (basico), 2
(promedio), 3 (alto), 4 (experto)

e Consideraciones generales

e Desempolvado, limpieza y métodos de eliminacién de apoyo
e Métodos de alisado de superficies

e Aplicacion practica

7. Califiqgue su conocimiento en diseio de FA para procesos especificos
(PBF/MEX/VAT) antes y después de la capacitacion

Use las dos columnas para el antes y después, con puntuacion del 1 a 4, siendo 1 (basico), 2
(promedio), 3 (alto), 4 (experto)

e Descripcion general de las maquinas, las capacidades del proceso y las
limitaciones

e  Materiales relacionados con el proceso

e Consideraciones de disefio especificas

8. Por favor, califique la capacitacidn con respecto a cada titulo a continuacién
Valore del 1 al 4, siendo 1 (malo), 2 (regular), 3 (bueno), 4 (muy bueno)

SAM - Kit for tracking students, future employees and job seekers in AM
Project No. 601217-EPP-1-2018-1-BE-EPPKA2-SSA-B
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e Larelevancia del curso para el trabajo que esta realizando

e Lautilidad del curso de formacién para tu carrera

e La adecuacion del curso de formacion a las necesidades reales de su
empresa

9. En caso de valorar con puntaciones malo o regular (1 o 2), sugiera por favor qué
se puede mejorar en el curso en el futuro.

10. ¢Encontrd alguna barrera en la aplicacion de las practicas presentadas durante
la capacitacion, en sus actividades profesionales diarias?

e i
e NO

10a. Si su respuesta es Si a la pregunta 10, ¢qué tipo de barreras encontré?
e  Falta de equipamiento
e  Falta de compromiso por parte de sus superiores
e Falta de informacién en tu equipo
e (Coste /temas financieros

e  Otro (Por favor especificar)

11. Después de la asistencia a este curso, ése inscribié en algun tipo de cursos /
capacitacion de los citados debajo?

e No asisti a ninglin otro curso

e EQF Nivel 4: Certificados Nacionales, Premios de Desarrollo Profesional
e EQF Nivel 5: Certificado / Diploma de Educacién Superior

e EQF Nivel 6: Licenciatura, Certificado de Posgrado / Diploma

e  EQF Nivel 7: Maestria, Certificado de Postgrado / Diploma

e Otro (especifiquese)

12. ¢Tiene algliin comentario adicional?

iSu encuesta se ha completado!
iGracias por contribuir a la futura fuerza laboral de fabricacion aditiva de Europa!

Para mas informacion visite nuestra pagina web www.skillsdam.eu
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